
Προκήρυξη :
8/2024
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(1α) (1β) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)

1 81703  / 23/12/2024 Ταχυδρομικά ΟΧΙ ΟΧΙ 1 26 0 ΟΧΙ ΟΧΙ ΟΧΙ 0 11,00 ΝΑΙ 24 ΟΧΙ ΟΧΙ 1040     220,00 25 168   1.453,00 1

2 80655 / 20/12/2024 ΟΧΙ ΟΧΙ 1 17 0 ΟΧΙ ΟΧΙ ΟΧΙ 0 19,60 ΝΑΙ 0 ΟΧΙ ΟΧΙ 980     392,00 25    1.397,00 2

3 81471 / 20/12/2024 Ταχυδρομικά ΟΧΙ ΟΧΙ 1 0 0 ΟΧΙ ΟΧΙ ΟΧΙ 0 17,00 ΟΧΙ 125 ΟΧΙ ΟΧΙ     340,00  588   928,00 3

4 80418 / 19/12/2024 ΟΧΙ ΟΧΙ 1 0 12 ΟΧΙ ΟΧΙ ΟΧΙ 2 19,50 ΝΑΙ 2 ΟΧΙ ΟΧΙ 360    100 390,00 25 14   889,00 4

5 81024 / 23/12/2024 ΟΧΙ ΟΧΙ 1 2 0 ΟΧΙ ΟΧΙ ΟΧΙ 0 16,10 ΟΧΙ 38 ΟΧΙ ΟΧΙ     322,00  266   588,00 5

6 80679 / 20/12/2024 ΟΧΙ ΟΧΙ 1 0 0 ΟΧΙ ΟΧΙ ΟΧΙ 0 16,80 ΟΧΙ 30 ΟΧΙ ΟΧΙ     336,00  210   546,00 6

7 80442 / 19/12/2024 ΟΧΙ ΟΧΙ Α 0 0 ΟΧΙ ΟΧΙ ΟΧΙ 2 17,90 ΝΑΙ 15 ΟΧΙ ΟΧΙ    100 358,00 25 105   588,00 7

Νέα Μουδανιά,  16.01.2025
360          360,00 8

Ο Προϊστάμενος του Τμήματος Ο Αντιδήμαρχος Δ/κών Υπηρεσιών       588   588,00 9

Δαλαμπίρας Κωνσταντίνος Κοκκινίδης Κωνσταντίνος
      588   588,00 10

Υπ' αριθμ. Σ.Ο.Χ. :

Α
.Μ

.

Αριθ.Πρωτ.  / Ημερομηνία  Αίτησης

Φορέας : ΔΗΜΟΣ ΝΕΑΣ ΠΡΟΠΟΝΤΙΔΑΣ ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ
Υπηρεσία : Τμ.Ανθρώπινου Δυναμικού Εκτ.Προσωπικού ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ & ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ
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Έδρα Υπηρεσίας : Νέα Μουδανιά ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΔΕ
Διάρκεια Σύμβασης : ένα (1) έτος ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ :  102

Κλάδος/Ειδικότητα :  ΔΕ Προσωπικού Πρόνοιας / ΔΕ Επιμελητών Κοινωνικής 
Πρόνοιας
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ΑΣΕΠ : Πίνακας κατάταξης  υποψηφίων ορισμένου χρόνου 1  από 1

ΑΔΑ: ΨΒΑΞΩΚΤ-Θ6Β
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